Anexa B —Model de evaluare multi- criteriala

Functii a b Total

o

Consilier — 6 9 6 21
Achizitii publice

Consilier - 7 9 10 26
Compartiment
Taxe si Impozite

Consilier - 6 4 6 16
Asistenta Sociala

Consilier — 5 5 9 19
Compartiment
Agricol

Consilier- 4 2 4 10
Responsabil
Urbanism

a - Amenintari multiple identificate in cadrul atelierului de lucru

Aceste criterii trebuie aplicate fiecarei atributii, urmand ca acestea sa fie evaluata de la 1 1a 10,
unde 1 reprezintd amentintari putine sau deloc identificate si 10 amenintari multiple identificate

b- gestionarea unui procent ridicat din bugetul local

Aceste criterii trebuie aplicate fiecarei atributii, urmand ca acestea sa fie evaluata de la 1 1a 10,
unde 1 reprezinta un foarte mic procent din banii publici alocati, folositi sau gestionati de aceasta
atributie si 10 reprezintd un foarte mare procentaj din banii publici alocati, folositi sau gestionati
de catre aceasta atributie

C - impactul asupra unui mare numar de cetiteni si/ sau firme

Aceste criterii trebuie aplicate fiecarei atributii, urméand ca acestea sa fie evaluata de la 1 1a 10,
unde 1 reprezintd un impact asupra unui numar redus de cetdteni si/sau firme de catre respectiva
atributie si 10 reprezintd un impact asupra unui numar foarte mare de cetateni.




